Muzeum Okregowe im. Leona Wyczotkowskiego w Bydgoszczy
poszukuje pracownika na stanowisko specjalisty ds. technicznych
w Dziale Administracji
(obiekt Exploseum)

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna m.in. za:
obstuga techniczna obiektow Exploseum, w tym:

e nadzor i1 kontrola stanu technicznego wszystkich obiektow Exploseum oraz

niezagospodarowanych obiektow strefy NGL (zapewnienie bezpieczenstwa
1 whasciwej eksploatacji obiektow)

e zapewnienie bezpieczenstwa i wlasciwej eksploatacji obiektow Exploseum,

e wykonywanie blezqcych napraw (m. in. zabezpieczanie i wymiana uszkodzonych
szyb, konserwowanie 1 naprawa zamkow patentowych i zwyklych, dorabianie
1 oznaczanie kluczy, wymiana zarowek, naprawa gniazd wtykowych 1 wytacznikoéw
$wietlnych, naprawa urzadzen sanitarno—kanalizacyjnych i sanitarnych, naprawa
1 wymiana uchwytdw okiennych, uszczelnianie okien, drobne prace elektryczne itp.),
praca na wysokosci pow. 3m
wykonywanie drobnych prac malarskich, stolarskich i murarskich,
pomoc przy pracach zwigzanych z montazem i demontazem wystaw,
utrzymanie czysto$ci w obiektach i wokot nich, w tym praca na wysokosci
utrzymanie oraz pielegnacja zieleni wokét obiektéw Exploseum, w tym praca na
wysokosci
e zglaszanie wszelkich usterek technicznych

Od kandydatéow oczekujemy:
e wyksztatcenia minimum $redniego, mile widziane wyksztatcenie techniczne 0 profilu
elektrycznym, hydraulicznym, mechanicznym lub pokrewnym,
doswiadczenia na podobnym stanowisku (budynki uzytecznosci publiczne;j),
znajomosci obstugi instalacji budynkowych,
umiejetnosci diagnozowania usterek i awarii urzadzen oraz ich naprawa,
umiej¢tnosci wspotpracy 1 integracji w zespole,
posiadania prawo jazdy kat. B,
znajomosci obstugi komputera — pakiet MS Office,
e znajomoscCi przepisdéw dotyczacych zarzadzania nieruchomosciami,

Mile widziane
e uprawnienia SEP E1, E2,

Co oferujemy

e zatrudnienie na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy,

e wynagrodzenie zasadnicze 5.040,00 zt

o dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci o 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego,
w zaleznos$ci od udokumentowanego stazu pracy

e podstawowy system czasu pracy (mozliwos¢ rozpoczecia pracy od godziny 7:00 do
godziny 9:00)

« pakiet socjalny: ZFSS (dofinansowanie do wczasow, §wiadczenie §wigteczne),
mozliwo$¢ przystapienia do dodatkowego ubezpieczenia grupowego, mozliwosé
korzystania z Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej, dofinansowanie do zakupu okularo6w
korekcyjnych/ szkiel kontaktowych



e mozliwos¢ szkolen i awansu zawodowego

e legitymacje¢ uprawniajgca do korzystania z oferty innych instytucji kultury na
preferencyjnych warunkach

e prace w zaangazowanym i zmotywowanym zespole.

Osoby zainteresowane prosimy o przekazanie/przestanie CV/listu motywacyjnego
do dnia 09.09.2025 r. (ostateczny dzien przyjmowania zgloszen) na adres: Muzeum
Okr¢gowe im. Leona Wyczotkowskiego w Bydgoszczy, 85-006 Bydgoszcz, ul. Gdanska 4,
e-mail: sekretariat@muzeum.bydgoszcz.pl.

Prosimy o zamieszczenie w dokumentach klauzuli:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Muzeum Okrggowe im. Leona Wyczotkowskiego
w Bydgoszczy ul. Gdanska 4, moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze
mnie dokumentach aplikacyjnych - w celu prowadzenia rekrutacji na aplikowane przeze mnie
stanowisko”.

Uprzejmie informujemy, ze
— skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami
— oferty 0sob nie zakwalifikowanych do pracy zostang komisyjnie zniszczone
— Muzeum nie zwraca przestanych dokumentow.

Na podstawie ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Muzeum Okregowe im. Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszczy
ul. Gdanska 4.

2.  Moze Pani/fPan w kazdej chwili skontaktowa¢ sie z naszym inspektorem ochrony danych pod adresem e-mail:
iod@muzeum.bydgoszcz.pl

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie Pani/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych).

4.  Pani/Pana dane osobowe bedg przez nas przetwarzane przez okres do 2 miesiecy od czasu zakonczenia rekrutacji.

5. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu a takze prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie.

6. Przystuguje Pani/Panu rowniez prawo do wniesienia skargi do UODO, jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych
dokonywane jest z naruszeniem przepiséw ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

7. Wyrazenie przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie danych w procesie rekrutacji jest niezbedne do przyjecia
i rozpatrzenia oferty.

8. Petna tres¢ klauzuli informacyjnej znajduje sie na stronie: http://muzeum.bydgoszcz.pl/aktualnosci/2,10557,0,0,0CHRONA-
DANYCH-OSOBOWYCH-W-MUZEUM,1



